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Por
Marcos Pinto Perillo

Parceria que da certo

Estamos completando mais
um ciclo com o término da gestdo
do conselheiro Saulo Mesquita a
frente do Tribunal de Contas do
Estado de Goias (TCE-GO) e o inicio
da Presidéncia do conselheiro Hel-
der Valin para o biénio 2025-2026.

Para néds, do Sindicato, foi
uma honra ter tido a oportuni-
dade de conviver mais proxima-
mente com o Dr. Saulo durante
os ultimos dois anos. Ele manteve
suas portas abertas para um dia-
logo franco e produtivo. Fomos
tratados respeitosamente em
todos os momentos e pudemos
levar nossos pleitos de maneira
responsavel, sabendo dos limites
e entendendo as ponderagdes da
administracdo, que nos atendeu
no que estava dentro do seu al-
cance, sempre com o apoio dos
demais conselheiros.

Registro, em especial essa ulti-
ma conquista da revisdo do nosso
Plano de Cargos e Saldrios, que trou-
xe beneficios para todas as catego-
rias de servidores do Tribunal, sem
excecdo. Além do aumento linear
de 8% nos vencimentos, destaco a
extensdo do auxilio-sadde para os
inativos, 0 avango na remuneragao
dos técnicos para 80% do que ga-
nham os auditores, dentre outros.

‘ ‘ Revista Sercon 233.indd 3

A parceria também se mos-
trou proficua em vdrias outras
acdes como no 12 Circuito da
Transparéncia, em que o Tribu-
nal abriu, de forma inédita, suas
portas para a sociedade. Essa
inciativa tende a ser colocada no
calendario anual das duas insti-
tuicdes. Outro pedido do Sercon
atendido foi o reconhecimento
do direito do pagamento da
licenca-prémio ndo gozada aos
servidores que se aposentam,
dando maior seguranca aqueles
gue ja deram sua parcela de con-
tribuicdo ao Tribunal.

Com relagdo a nova gestao
gue se inicia a frente do TCE-
GO, temos a convic¢dao de que
o Tribunal esta em excelentes
maos. O presidente Helder Valin
ja demonstrou sua capacidade
de administrar em diversas opor-
tunidades, em especial durante
as duas gestdes em que esteve a
frente da Assembleia Legislativa
de Goias (Alego).

Além disso, todos conhecem
seu trabalho como parlamentar,
tendo sido vereador em Goiania
em duas legislaturas e deputado
estadual por trés mandatos. Ocu-
pou, interinamente, o Governo de
Goids por alguns dias em 2013,

durante viagem do entdo gover-
nador e do vice-governador ao
exterior. No TCE-GO desde 2014,
foi corregedor-geral (gestdo 2019-
2020), presidente da Segunda
Camara (2021-2022) e vice-presi-
dente entre 2023 e 2024.

Sua atuacdo em defesa do
funcionalismo é conhecida de to-
dos, seja como parlamentar, como
conselheiro do TCE-GO e, prin-
cipalmente, como presidente da
Alego. Dai a certeza de que dara
um tratamento humanizado aos
pleitos da categoria durante sua
gestdo na Presidéncia do Tribunal.

Logo nos préximos meses, va-
mos entrar com pedido para que
seja encaminhado a Assembleia
projeto de lei concedendo a re-
visdo salarial relativa a data-base
no indice de 4,83%, a exemplo do
gue ja ocorreu com os colegas do
Poder Executivo. Vamos dar con-
tinuidade as parcerias esportivas
e sociais, colocando a estrutura
do Sercon (administrativa, Clube
do Sercon e forca de trabalho) a
disposicdo do Tribunal para que
essa parceria seja cada vez mais
consolidada e para que todos —
membros do TCE-GO, servidores
e sociedade — obtenham os me-
Ihores resultados.

e
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Reestruturacao trouxe aumento de 8%

O Plano de Carreira e o Quadro
Permanente dos Servidores do Tribu-
nal de Contas do Estado de Goias (Lei
n2 15.122, de 4 de fevereiro de 2005)
foram atualizados com a publicagdo
da Lei n? 23.237, de 19 de janeiro de
2025, no Diario Oficial do Estado do
dia 20 de janeiro. A nova legislagdo
atende a requerimentos feitos pelo
Sindicato dos Servidores ao TCE-GO
(Sercon) para promover a valorizagao
profissional, incentivar a especializa-
¢do e melhorar a eficiéncia nas ativi-
dades de controle externo e melhorar
0s vencimentos.

A lei foi aprovada na Assem-
bleia Legislativa apds encaminha-
mento feito pelo presidente do
Tribunal, conselheiro Helder Valin,
mediante aprovagdo no Plendrio do
TCE-GO de proposta elaborada na
gestdo do conselheiro Saulo Mes-
quita. Além da concessdo de um
aumento linear de 8% nas tabelas
remuneratoérias dos servidores, a lei
também atende antiga reivindica-
¢do do Sercon ao prever a extensao
aos inativos do auxilio-saude, que
ja era concedido aos servidores da
ativa.

O texto também amplia a Grati-
ficacdo de Incentivo Funcional (GIF)
para até 15%, distribuida conforme o
nivel de titulagdo académica do ser-
vidor: 15% para doutorado, 10% para
mestrado, 7% para especializagdo e 5%
para graduacao.

Um dos primeiros atos do presidente Valin foi
entregar a minuta do projeto em mdos na Alego  especial do ex-presidente Saulo Mes-

o
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Conselheiro Saulo abragou a causa durante sua gestdo na Presidéncia

Outro ponto relevante é a am-
pliagdo da Gratificagdo por Exercicio da
Atividade de Controle Externo (Geace),
que passa a contemplar também os
servidores da Diretoria de Tecnologia da
Informagdo. Segundo a justificativa do
TCE-GO, essa medida reconhece o papel
estratégico da tecnologia da informacg&do
no aprimoramento do controle externo
e reter profissionais especializados em
Tl, diante da alta demanda por esses
profissionais no mercado.

A proposta inclui, ainda, a cria-
¢do de novas fungdes de confianga e
cargos em comissao, com a ampliagao
das referéncias DS-TCE | (Diretoria Su-
perior), DS-TCE Il (Diretor/Gerente) e
CH-TCE I (Chefe de Servigo). Segundo
o projeto de lei, as alteragbes sdao
necessarias para adequar a estrutura
organizacional do érgdo as demandas
crescentes por maior especializagdo e
qualidade no trabalho desenvolvido.

Ao pedir a atualizagdo do Plano,
o Sercon ressaltou a necessidade do
TCE-GO garantir sua competitividade
em relagdo a outros 6rgdos publicos e
ao setor privado, atraindo e retendo
profissionais altamente qualificados.

O presidente do Sercon, Marcos
Pinto Perillo, agradeceu o empenho
de todos os membros do Tribunal, em

quita, que cumpriu seu compromisso
em valorizar os servidores. Perillo tam-
bém destacou que uma das primeiras
acoes do atual presidente Helder Valin
foi justamente entregar pessoalmente
ao presidente da Assembleia Legislati-
va, deputado Bruno Peixoto, a minuta
do projeto de lei para apreciagdao do
Legislativo.

Também comentou a conquista
do auxilio-saude para os aposenta-
dos: “Estou imensamente gratificado
por termos conseguido essa vitdria.
Considero o resgate de um compro-
misso feito com a categoria, que so
foi possivel com o firme compromisso
feito conosco e cumprido com louvor.
Também destaco a restruturagdo em
nossa carreira com aumento salarial e
alteragdes diversas. Obrigado Dr. Saulo
e a todos os conselheiros que apoia-
ram nosso pleito, por unanimidade”,
concluiu.

& Diario 0f1c1al

Estado de Gonas

PODER EXECUTIVO

AATOS DO PODER EXECUTIVO

01/02/2025 12:20:48 ‘ ‘

=
=
g
]
£
=)
u
g
9



| T T [

®

“APiaNo]pElGARGOS]EXSAUARICS

E.  EEEm

Sv,erp,c)‘m'

Auxilio saude agora também €
para aposentados

> JFr

O requerimento feito pelo Ser-
con a Presidéncia do TCE-GO para
que servidores aposentados tam-
bém fossem beneficiados com o
auxilio-saude foi abarcada no projeto
de lei enviado pelo Tribunal a Assem-
bleia Legislativa. A proposta garante
com que o beneficio seja concedido
tal como ja ocorria com os servidores
da ativa.

Conforme estabelece a Lei n°
21.240/2022, que trouxe alteragdes
alei15.122/2005 (Plano de Carreira
e o Quadro Permanente dos Servido-
res do TCE-GO), o programa de as-
sisténcia a saude para os servidores
foi instituido na forma de auxilio, de
carater indenizatdrio, ndo podendo
exceder a 10% do vencimento inicial
do cargo de Auditor de Controle
Externo.

O Sindicato observa que a pre-
visdo contemplou inicialmente, por
meio da Resolugao Administrativa
n° 14/2022, somente os servidores

da ativa, o que configurou “uma
discriminagdo, na medida em que,
ndo existe no texto normativo legal
qualquer tipo de vedacdo a adogao
de medidas para corregao de tal
situacdo”.

O artigo 16-K incluido na nova
lei instituiu o programa de assistén-

Sercon pediu diminuicao de diferenca
entre os técnicos e auditores

O pleito do Sercon para que
o cargo de Técnico de Controle
Externo seja remunerado em um
patamar de 80% da remuneragao

e M
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paga aos Auditores de Controle
Externo também foi contemplado
na lei proposta pelo TCE-GO de
reorganizacdo do Plano de Cargos
e Salarios. O pedido foi formulado
ainda em 2023, sob a justificativa
de que as atividades desempenha-
das pelos ocupantes de ambos os
cargos sao bastante assemelhadas.

O indice adotado até entdo
era de 60% e, para o Sindicato, é
fundamental valorizar o cargo de
Técnico de Controle Externo, pela
relevancia das fungdes desenvol-
vidas e importancia deste corpo
de servidores para os trabalhos na
Corte de Contas.

cia a saude para os servidores, sem
limitar o alcance do beneficio. O Ser-
con ponderou, “se a norma quisesse
que o beneficio fosse exclusivamente
de servidores ativos, assim teria
expressamente previsto, o que nao
o fez, de forma que, em consonan-
cia com o principio da legalidade, a
norma mencionada possibilita tal
beneficio aos inativos do TCE-GO”.

O documento elencou diversas
instituicGes publicas que adotam o
beneficio sem a exclusdo de inativos
e pensionistas. Alegou, também
gue o objetivo da previsao legal foi
para "recompor os pagamentos com
planos de saude privados e/ou desa-
fogar o sistema publico de saude”,
Onus ainda maior quando se trata
de aposentados e pensionistas, na
medida em que os planos de saude,
com o aumento da idade, vém em
valores muito maiores.

“Também sdo as pessoas de
mais idade que podem necessitar
mais do sistema publico de saude,
de forma que, a extensdo do bene-
ficio requerido atende a finalidade
da norma legal de diminuir o uso do
sistema publico de saude”, conclui o
requerimento.

01/02/2025 12:20:54 ‘ ‘
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Sabe-se que a rotina apre-
senta certo grau de adversidades
e, de certa forma, invoca contra-
dicGes de natureza afetiva e emo-
cional nem sempre aceitas como
importantes e/ou saudaveis. E
necessario compreendé-la e até
mesmo valoriza-la, pois nela, na
rotina, carregamos o aprendizado,
rol de conhecimentos e experién-
cias valorativas e partilhaveis.

Creio que é assim mesmo,
ao menos um pouquinho, o sen-
timento de quem vai se apo-
sentar, esta se aposentando ou
recentemente foi aposentado.
Tem-se a impressdo do gradual
afastamento da rotina dos cor-
redores dos cafés, das demandas
administrativas urgentes, dos
processos e procedimentos definidos
como metas prioritdrias nos setores e
coordenagdes do Tribunal de Contas do
Estado, carinhosamente chamado por
todos de Tribunal.

Os primeiros meses apds a apo-
sentadoria sdo geralmente dedicados ao
descanso, a sensagao de colocar a casa
em ordem, a sua casa, sua vida individual
que, merecidamente, satisfatoriamente,
impera cuidados. Comega-se a desen-
volver no interior, o paradoxo da rotina
do corpo que pensava os processos, das
maos que digitavam as fundamentag¢des
legais e as justificativas atinentes a

Prefiro o cinema.

Prefiro os gatos.

Prefiro os carvalhos sobre o Warta.
Prefiro Dickens a Dostoiévski.
Prefiro-me gostando das pessoas
do que amando a humanidade.
Prefiro ter agulha e linha & mao.
Prefiro a cor verde.

)
Prefiro ndo achar que a razdo é culp de tudo.

Prefiro as excegoes.
Prefiro sair mais cedo.

Prefiro conversar sobre outra coisa com os médicos.

Prefiro as velhas ilustragdes listradas.
Prefiro o ridiculo de escrever poemas
ao ridiculo de ndo escrevé-los.

Prefiro, no amor, os aniversarios ndo marcados,

para celebra-los todos os dias.

Prefiro os moralistas que nada me prometem.
Prefiro a bondade astuta a confiante demais.

‘ ‘ Revista Sercon 233.indd 6

Por Eliane
Romeiro Costa *

administragao publica as quais sempre
deveriam acarretar conteudos juridicos
de peso argumentativo e inovadores. E
a aposentadoria de repente esta na sua
casa, a rotina de uma nova vida sem as
urgéncias anteriores também comecam
a se elaborar, necessariamente.

A aposentadoria se descortina apds
algum periodo e requer recriar sua vida
ativa. Ha a percepgdo do cuidado, de
cuidar-se, como também do que esta
em torno. Neste contexto, a memoria
involuntaria do tempo vivido, traz em
seus registros os iniUmeros cursos de
aperfeicoamento e capacitagdes que o

Possibilidades

servidor do Tribunal participa a
fim de contribuir para a cidadania
local e nacional com a eficiéncia
das fiscalizagOes e andlises man-
tendo, por conseguinte, a vocagao
constitucional da corte como
relevante drgdo administrativo e
fiscalizador.

Mas nem tudo ocorre como
o esperado, como se o tempo esti-
vesse paralisado, é quando somos
surpreendidos pela informacgao
dos eixos faltantes, das lacunas
herdadas nas partidas repentinas
e indesejadas dos nossos amigos
e companheiros da rotina, da
longa jornada dedicada no labor
administrativo, e que, de repente,
encurtou-se para sempre.

Todas essas coisas integra-
ram a minha, a nossa vida, que em
conjunto e em comunidade, comparti-
Ihamos.

Por derradeiro, agradeco muitissi-
mo a lembranga e o convite para esse
depoimento, que me sensibiliza e co-
move. Finalizo, prudentemente, com um
dos primeiros poemas que absorvi como
relevante quando chegou o instante de
me retirar do trabalho na administragao
publica. O titulo é Possibilidades, da
poeta polonesa Wislawa Szymborska.

* Eliane Romeiro Costa é
servidora aposentada TCE-GO.
Texto originalmente publicado

no Instagram do TCE-GO

Por Wislawa Szymborska

Prefiro a terra & paisana.
Prefiro os paises conquistados aos conquistadores.
° Prefiro guardar certa reserva.
) Prefiro o inferno do caos ao inferno da ordem.
refiro os contos de Grimm as manchetes dos jornais.
refiro as folhas sem flores as flores sem folhas.

L 5

Prefiro os cées sem a cauda cortada.
Prefiro os olhos claros porque os tenho escuros.
Prefiro as gavetas.

reﬁro muitas coisas que ndo mencionei aqul

a muitas outras também ndo mencionadas.

Prefiro os zeros soltos
do que postos em fila para formar cifras.
Prefiro o tempo dos insetos ao das estrelas.

Prefiro bater na madeira.

Prefiro ndo perguntar quanto tempo ainda e quando.

Prefiro ponderar a propria possibilidade
do ser ter sua razdo.
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Analistas do TCE-GO agora sao
Auditores de Controle Externo...

Antiga reivindica¢3o dos a- P j consonancia com as Normas
—_—
servidores desde a gestdo da — ﬁ-c —~ = a de Auditoria Governamental
conselheira Carla Santillo, a ekl E v (NAGs) e com as Normas Bra-
’ =] '

denominac¢ao do cargo de 565;'1‘ : : : ‘. sileiras de Auditoria no Setor
nivel superior no Tribunal de 258, : Publico (NBasp).

Contas do Estado de Goias 1594 + A mudanga ndo trouxe
(TCE-GO) passou a ser de 26 + impactos financeiros para o
Auditor de Controle Externo. B69. + orgdo e o termo é utilizado

A mudanca ocorreu apos
aprovacgao do Projeto de Lei
n2 18.630/2024 na Assem-
bleia Legislativa do Estado
de Goids (Alego), em 5 de
setembro.

A proposicao foi do proé-
prio TCE-GO, por meio de
projeto de lei de iniciativa do
conselheiro Celmar Rech, em
2020, quando presidia o or-
gdo fiscalizador. Na ocasido,
o processo foi aprovado em
plendrio, com relatoria do
conselheiro Saulo Mesquita.

por 78,78% dos tribunais de
contas brasileiros, inclusive
pelo Tribunal de Contas da
Unido (TCU). A padronizagao
é defendida pela Federacao
Nacional das Entidades dos
Tribunais de Contas (Fenastc)
e apoiada pela Associacdo
dos Membros dos Tribunais
de Contas do Brasil (Atricon),
entidade que promove o
Marco de Medi¢ao de De-
sempenho dos Tribunais de
Contas (MMD-TC), instru-
mento que avalia o desem-

A nova nomenclatura (a an-
terior era Analista de Controle
Externo) valoriza a carreira, e é

penho das cortes de contas e tem
a adocdo do termo como um de
seus critérios.

coerente com as fungdes desenvol-
vidas pelos servidores que atuam
nas atividades de fiscalizacdo e em

...e 0s Auditores sao denominados Conselheiros Substitutos\

]

O cargo de Auditor do Tribunal de Contas
do Estado de Goids passou a ser denominado
também de Conselheiro Substituto. A mudan-
¢a foi aprovada por meio da Lei n° 23.120,
da Assembleia Legislativa e sancionada pelo
governador Ronaldo Caiado em 2 de dezem-
bro de 2024.

O cargo tem previsao no art. 28, paragra-
fo quinto da Constituicdo Estadual, que prevé
a substituicdo do conselheiro, com direito
as mesmas garantias, prerrogativas, impedi-
mentos e vencimentos do titular e, quando
no exercicio das demais atribuicdes da judi-
catura, as de juiz de direito de entrancia final.

A lei entrou em vigor com a publicagdo
no Suplemento do Diario Oficial do Estado de
03/12/2024. (Fonte: Dicom/TCE-GO)
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Os atuais conselheiros substitutos do TCE-GO sdo, da esquerda
para a direita: Flavio Rodrigues, Humberto Lustosa, Heloisa
Helena Godinho, Claudio André Costa e Henrique Veras

74
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Juiz nega pedido do MPGO para
afastar serv1dores do TCE- GO

O Tribunal de Justica de Goids
(TJ-GO) negou pedido do Ministério
Publico de Goias (MPGO) para anular
atos administrativos que permitiram a
12 servidores investirem, sem aprova-
¢d0 em concurso publico, em cargos de
vinculo efetivo no Tribunal de Contas
do Estado de Goids (TCE-GO). Os atos
sdo referentes a absor¢do dos servi-
dores e a transformacdo de empregos
em cargos publicos. O MP pediu o
afastamento dos servidores e anulagdo
de aposentadorias.

Em sua decisdo, o juiz Rodrigo
Rodrigues de Oliveira e Silva, da 12
Vara da Fazenda Publica Estadual de
Goiania, pontuou que os servidores
foram admitidos na década de 1980,
antes da promulgagao da Constituigao
Federal de 1988, que estabeleceu a
obrigatoriedade do concurso publico.
Além disso, que, de acordo com o
historico funcional dos servidores,
elaborado pelo gerente de Gestdo de
Pessoas do TCE-GO, Renato Kronit, os
empregos celitarios ocupados pelos
demandados foram transformados em
cargo efetivo apds serem habilitados

&
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em avaliagdo interna de desempenho.
O juiz disse, ainda, que o Supre-
mo Tribunal Federal (STF) decidiu, em
entendimento de dezembro de 2023,
proferido no Agravo de Instrumento n?
746.083/MG, que ha a possibilidade
de transformacdo da funcdo publica
em cargo publico para os servidores
que forem aprovados em concurso
interno. Como no caso em questao.
“Esse processo seletivo nao afeta
outros candidatos, pois ndo ha disputa

por cargos vagos na medida em que o
servidor busca apenas sua estabiliza-
¢d0 na vaga que ja ocupa no servico
publico”, ponderou o magistrado. Ci-
tou, ainda, que os servidores possuem
estabilidade excepcional garantida
pelo artigo 19 do Ato das Disposi¢cdes
Constitucionais Transitérias (ADCT).

Quatro dos servidores foram re-
presentados na agao pelo escritorio do
advogado Juscimar Ribeiro, assessor
juridico do Sercon.

Fevereiro de 2025
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TCE-GO sob nova direcao

O conselheiro Helder Valin tomou
posse como presidente do Tribunal de
Contas do Estado de Goias para o biénio
2025-2026, em solenidade no Plenario
do 6rgdo no dia 10 de dezembro do ano
passado, com vigéncia a partir de 12 de
janeiro de 2025. Também foram empos-
sados os conselheiros Sebastido Tejota,
como vice-presidente, e Carla Santillo,
como corregedora-geral.

A solenidade foi conduzida pelo
entdo presidente, conselheiro Saulo
Mesquita, que pontuou algumas das
conquistas de sua gestdo no ultimo
biénio. Dentre os avangos, ele citou a
valorizacdo dos servidores, conclusdo
de um concurso publico e realizagao
de outro, atualizagdo da nomenclatura
dos cargos de auditores e conselheiros
substitutos e autonomia de gabinetes
dos conselheiros substitutos e procura-
dores de contas. E, ainda, recertificagdo
ISO 9001, 14001 e 27001 e obtengdo
de outros dois certificados I1SO 37001 e
37301, convénios com a UFG, campanha
de combate ao assédio, desenvolvimen-
to da Inteligéncia Artificial do TCE-GO,
o lago, e do Observatério de Politicas
Plblicas e incentivo as agdes de estimulo
a primeira infancia

Durante seu pronunciamento, o
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presidente empossado destacou que o
Tribunal mantera o didlogo interinstitu-
cional e a fidelidade aos mandamentos
constitucionais. “O compromisso desta
Corte de Contas é contribuir para o
sucesso da administragao publica para
garantir mais qualidade de vida aos
goianos”. E pontuou a importancia de

atuar, “cada vez mais, de forma preven-
tiva, simultanea, dialégica, em sintonia
com os gestores. Evitar que o prejuizo
ao patrimonio publico ocorra, colaborar
para o sucesso das politicas publicas”.

Novos servidores tiveram programa de integracao

Os servidores empossados no final
de novembro do ano passado partici-
param do Programa de Integracgdo e
Ambientag¢do de Novos Colaboradores.
O treinamento promovido pela Escola
Superior de Controle Externo (Escoex)
Aélson Nascimento foi realizado ao longo
de duas semanas e contou com a parti-
cipacgdo de diversos setores do TCE-GO.

‘ ‘ Revista Sercon 233.indd 9

As palestras trataram do funciona-
mento do Tribunal, sua estrutura orga-
nizacional, planejamento estratégico,
certificagGes e processos de controle.
Também foram feitas visitas supervi-
sionadas para conhecimento das insta-
lagBes da Corte de Contas Ao final, os
participantes receberam certificados
de conclusdo.

A atividade abordou mecanismos
de gestdo organizacional, controle ex-
terno e ferramentas de tecnologia da
informacgdo, buscando integra-los nas
competéncias essenciais ao exercicio do
cargo. O objeto do programa é assegurar
gue os novos auditores conhegam me-
Ihor o 6rgao, possibilitando um desem-
penho satisfatério nas atividades em que
serdo inseridos.

SERCON

O presidente do Sindicato dos Servi-
dores do TCE-GO (Sercon), Marcos Pinto
Perillo, considera o treinamento essencial
para o melhor conhecimento das ativida-
des cotidianas do Tribunal. E aproveita
para convidar os novos servidores concur-
sados a se filiarem, depois de conhecer a
sede administrativa da entidade, no Setor
Jad, bem como o Clube do Sercon, que
fica no Jardim Helvécia, em Aparecida de
Goiania. (Fonte: Dicom/TCE-GO)

&
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O Tribunal de Contas do Es-
tado de Goias (TCE-GO) homena-
geou o conselheiro Carlos Leopol-
do Dayrell, falecido em fevereiro
de 2024, perpetuando seu nome
no Plendrio. A deferéncia foi uma
proposicdo do Sercon, pronta-
mente acatada pela Presidéncia,
com aprovag¢do unanime dos con-
selheiros.

Para efetivar a homenagem foi
realizada sessdo solene no dia 4 de
setembro do
ano passado,
com o descer-
ramento do
novo letreiro
do plendrio.
O evento teve
apresentagao
do Coral do
TCE-GO e ma-
nifestacao dos
conselheiros.
Também usou da palavra o desem-
bargador Itamar de Lima, todos
destacando a integridade, ética e
humildade de Dayrell, caracteristi-
cas que marcaram sua trajetdria no
servico publico e sua contribuicdo
para o Estado de Goias.

Em nome dos familiares, o
filho Carlos Leopoldo Dayrell Junior
agradeceu a iniciativa e relembrou
as qualidades do pai, como a sim-
plicidade, dedicacdo a familia e
compromisso profissional.

‘ ‘ Revista Sercon 233.indd 10

Fotos: Dicom/TCE-GO

O presidente
do Sercon, Mar-
cos Pinto Perillo,
destacou a tra-
jetdria de Carlos
Leopoldo no TCE-
-GO, iniciada ain-
da na adolescén-
cia, passando por
diversas funcoes,
até chegar a audi-
tor, conselheiro
e presidente da

1
A

casa. Perillo fez questao

de apontar que, do ponto

de vista dos servidores, a

proposicao e aprovagao

do primeiro plano de
carreira e quadro perma-
nente da categoria, como

um dos principais atos de
Dayrell como presidente

do 6rgéo fiscalizador.

Fevereiro de 2025
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Presidente do TCE-GO reforca compromisso
com agilidade e melhoria continua

O presidente do TCE-GO, con- § S |
selheiro Helder Valin, reuniu-se com Q e
gestores de todas as areas do orgdo 3 = . OUZA
no dia 28 de janeiro para a primeira § SALA CONSELHEIRO ANIS'ODES

Reunido de Avaliacdo da Estratégia
(RAE) do biénio 2025/2026. O encon-
tro foi organizado pela Diretoria de
Governanca, Planejamento e Gestdo.

Na oportunidade, o presidente
Valin pediu aos gestores que levassem
as suas equipes uma mensagem de
compromisso com a melhoria continua
e com a agilidade. “O que eu espero
de todos é empenho, agilidade para
gue possamos seguir melhorando e
aperfeicoando”, afirmou.

O conselheiro destacou que pre-
tende disseminar o uso de inteligéncia

artificial para as areas fim e meio do Tri-
bunal, justamente para garantir ainda
mais agilidade aos processos de traba-

Durante a reunido, os gestores
foram apresentados aos processos e
prazos para planejamento do biénio.

gestdo: jurisdicionados; sistema de
controle externo; academia; midia;
membros, servidores e terceirizados

Iho, “dando sequéncia as boas gestdes
que foram realizadas anteriormente”.

Também foram mencionadas as par-
tes interessadas priorizadas para esta

e ainda a sociedade em geral. (Fonte:
Dicom/TCE-GO)

Sorria com Confianga! uniodonto

Plano Odontoldgico Especial para os Servidores do TCE-GO

Vocé sabia que a Uniodonto é a maior cooperativa odontoldgica do mundo, protegendo
mais de 3 milhdes de sorrisos com o atendimento de 22 mil dentistas no Brasil?

Em Goids, a Uniodonto Goidnia estd presente em 155 municipios, com mais de 500
profissionais cooperados e um plantéo 24h em sede propria, exclusivo para urgéncias em
Goidnia e Andpolis.

Agora, por meio do contrato com o Sercon, os servidores do Tribunal de Contas do

Estado de Goids tém acesso ao plano Uni Master Nacional, com condigdes especiais!

v Consultas e emergéncias

24 horas em todo Brasil Tratamento de cana,

restauracdes e cirurgias
Odontopediatria e prevencéo

para toda a familia v/ Préteses e radiologia

«/ Rede credenciada nacional com ampla cobertura

Atendimento com o dono - O cooperado

Uniodonto é seu dentista Baixe 0 app e tenha a

Uniodonto na palma da mdo!
App Uniodonto Goidnia - Encontre

dentistas e acesse sua carteirinha digital. Aponte a cdmera para 0 QR GEE¥

e aproveite todas as facilidades.

Agilidade - Atendimento sem filas e
com marcagdo direta no consultdrio

Quer aderir ao plano? Fale com a secretarid do"SEREONTS !
(62) 9 8179 2218 ou email: serconsaudetcegol@gmail.com

®
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Sercon:

Confraternizacao pouca € bobagem

A confraternizagdo de final de ano do Sercon em 2024 foi
antecipada e coincidiu com o més do servidor publico. O palco foi o
Clube do Sercon, no dia 12 de outubro, que recebeu sindicalizados
e convidados para um churrasco fora do comum.

O presidente do Sercon, Marcos Perillo, agradeceu a todos os
gue puderam comparecer a festa, lembrando que o evento foi no dia
em que se comemora a Padroeira do Brasil, Nossa Senhora Apareci-
da, “que nos abengoou com um dia perfeito”. A organizagdo ficou a
cargo da Lilianne Miguel, a Xufi, diretora sociocultural do Sercon, que

cuidou de todos os detalhes para uma comemoragdao memoravel.

O evento contou com carnes variadas feitas para todos
os gostos, comandadas pela equipe Capanema BBQ: churrasco
tradicional, na parrilla e fogo no chdo. Também tinha mesa com
frios, panelinhas, acompanhamentos e opgdo vegetariana, além
de deliciosas sobremesas. Bebidas? Chope, sucos, refrigerante,
agua e drinks variados.

0O ingresso, com pregos especiais para os sindicalizados, deu
direito a pulseira de entrada, camiseta e copo personalizados.
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Fotos: Sercon

Fevereiro de 2025
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Sercon

PPPs para universalizar esgoto

O processo de elaboragdao do mo-
delo de Parcerias Publico Privadas (PPPs)
que sera adotado pelo Governo do Estado
para universalizar o servico de esgoto
em Goias esta sendo acompanhado pelo
TCE-GO. A iniciativa do Executivo visa
atender a meta estabelecida no Novo
Marco Legal do Saneamento, de que 90%
da populagdo tenha o esgoto coletado e
tratado até 2033.

O secretario de Estado de Infraestru-
tura, Pedro Sales, o presidente da Saneago,

Primeira avaliacdo de politica publica

A primeira avaliagdo de politica
publica do TCE-GO tem como objeto a
Politica de Atencdo a Saude Materno-
-Infantil desenvolvida pela Secretaria de
Estado da Saude. O prazo para a entrega
do relatdrio final da fiscalizagdo é até 31
de margo de 2025.

O objetivo é fornecer subsidios ba-
seados em evidéncias para a tomada de
decisGes em relagdo a atuagdo do Governo
de Goids sobre a Politica de Atengdo a
Saude Materno Infantil, contribuindo para
amelhoria de sua gestdo, implementagdo
e desenvolvimento.

O relator é o conselheiro Sebastiao
Tejota.

Transparéncia nos gastos com publicidade

Ex-presidente da Goias Telecom,
antiga Celg Telecom, foi multado por
ndo atender determinagdo emitida por
acorddo de 2019. Na ocasido, o TCE-GO
alertou que empresas estatais devem
publicar mensalmente os gastos com
publicidade e propaganda, discriminando

‘ ‘ Revista Sercon 233.indd 17

valor, beneficiario e finalidade, a partir do
exercicio de 2015.

A decisdo de aplicar a multa ocorreu
em analise de monitoramento feito pela
Geréncia de Fiscalizagdo do TCE-GO, du-
rante sessdo plenaria, tendo como relatora
a conselheira Carla Santillo (Acdrddo n?
2794/2024). O Tribunal verificou que ape-
nas a Goias Telecom, dentre as 12 estatais
abrangidas pelo referido acérdao, ndo
havia atendido a determinagdo.

As medidas adotadas pela Secretaria
da Economia para atender as determina-
¢Oes e recomendagbes do TCE-GO nas
Contas do Governador relativas ao exerci-
cio de 2023 foram apresentadas no dia 23
de outubro na sede do 6rgdo fiscalizador.
O encontro contou com a participagao
de técnicos do Tribunal, da Secretaria da
Economia e da Controladoria Geral do
Estado (CGE).

A orientagdo do relator das contas
de 2024, conselheiro Edson Ferrari, é para
que o Tribunal aprofunde na avaliagdo do
desempenho das politicas publicas, em

Contas de governo

Ricardo Soavinski, o procurador-geral do
Estado, Rafael Arruda, representantes
do BNDES, da Fundagdo para Pesquisa
e Desenvolvimento da Administragao,
Contabilidade e Economia (Fundace),
ligada a Universidade de Sdo Paulo (USP),
apresentaram ao TCE-GO a metodologia de
trabalho e as etapas de entrega do projeto
a técnicos do TCE-GO, ao gerente de Fisca-
lizagdo de Obras e Servigos de Engenharia,
Ricardo Souza Lobo, e ao conselheiro
Kennedy Trindade.

Acgoes contra a crise
hidrica

Uma equipe do TCE-GO estd fazendo
o monitoramento das a¢des adotadas
pelo Estado quanto ao enfrentamento
da crise hidrica em Goias. A fiscalizagdo
abrange a Saneamento de Goids S/A (Sa-
neago), a Secretaria de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel (Semad)
e a Secretaria de Agricultura, Pecudria e
Abastecimento (Seapa).

O procedimento foi autorizado pelo
relator do processo, conselheiro Celmar
Rech, com o objetivo de avaliar se foram
adotadas as medidas necessarias a imple-
mentac¢do dos planos de a¢des apresenta-
dos para atendimento de determinagdes
do TCE-GO em 2022.

especial nas areas de educagdo e saude.
O objetivo é contribuir para que o Estado
melhore cada vez mais seu desempenho,
propiciando os beneficios esperados pela
sociedade. (Fonte: Dicom/TCE-GO)
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e no Programa

Nacional de Transparéncia Publica

O TCE-GO recebeu o Selo Diaman-
te de Qualidade do Radar de Transpa-
réncia, maior programa de avaliagdo
da transparéncia publica do Brasil. O
prémio é uma iniciativa do Sistema Tri-
bunais de Contas e foi recebido durante
0 9° Encontro Nacional dos Tribunais de
Contas (ENTC), realizado em novembro
de 2024 em Foz do lguagu, Parana. O
TCE-GO apresentou um indice de trans-
paréncia de 99,4%. A média nacional
em 2024 foi de 63,94%.

O Programa Nacional de Transpa-
réncia Publica (PNTP) avaliou os sites de
drgaos dos poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, dos Tribunais de Contas, Minis-
térios Publicos e Defensorias Publicas, das
trés esferas de governo: Unido, Estados,
Municipios e do Distrito Federal, além
de entidades da Administragao Indireta
federal.

Os dados detalhados podem ser
consultados na pagina do Radar da Trans-
paréncia Publica.

Politica de Sustentabilidade no Tribunal

O TCE-GO aprovou a Resolugdo
Administrativa N2 25/2024, relatada pelo
conselheiro Celmar Rech, que institui sua
Politica de Sustentabilidade. O documento
apresenta normas gerais e especificas, bem
como procedimentos operacionais, manu-
ais e programas ambientais, destinados a
promogdo do desenvolvimento sustentavel
no ambito do Tribunal.

Um dos objetivos da politica é nor-
tear as agOes institucionais quanto a pro-
mogado do desenvolvimento sustentavel. A
normativa busca atender as necessidades
dos servidores e demais colaboradores
no que se refere a acessibilidade, a qua-
lidade de vida e seguranca ocupacional
no ambiente de trabalho e o desenvolvi-
mento pessoal e profissional, de modo a
aumentar a produtividade e o bem-estar
no trabalho.

POLITICA DE
SUSTENTABILIDADE

‘ ‘ Revista Sercon 233.indd 18

Os principios da Politica sdo base-
ados nos pilares ambiental (preservagao
de recursos naturais, redu¢do do impac-
to ambiental das atividades humanas
e protecdo da biodiversidade), social
(atencdo a justica social, equidade e me-
lhoria da qualidade de vida das pessoas)
e econdmico (viabilidade econémica
das atividades humanas e promogao
do crescimento econdmico de forma
sustentavel).

Sercon

Diretrizes de conduta
compdem manual de
integridade do TCE-GO

O TCE-GO disponibilizou em
seu site o0 o Manual de Integridade.
O documento apresenta as diretrizes
de conduta para que seus mem-
bros, colaboradores e parceiros de
negocio adotem os mais elevados
padrdes de integridade, legalidade
e transparéncia.

As diretrizes dizem respeito
ao compromisso com a integridade,
orientando sobre a proibicdo de
suborno, corrupgao e atos lesivos
contra a administragdo publica, de-
talhando questdes como pagamento
e recebimento de propina, brindes,
presentes, viagens e entretenimen-
tos. Tratam, também, da forma como
o Tribunal lida com fornecedores e
outros parceiros de negdcio, no que
diz respeito a reputagdo do processo
de compras, doagGes e patrocinios.

O manual discrimina a forma
como faz seus controles financeiros,
manutengdo de registros e conta-
bilizagdo.

O TCE-GO realiza periodica-
mente auditorias para avaliar o
cumprimento deste documento e
orienta todos os publicos envol-
vidos a permanecerem atentos a
sinais de alerta que possam indicar
possiveis vantagens ou pagamentos
indevidos, orientado como devem
ser feitas as denuncias, por meio da
Ouvidoria, com respeito a qualquer
suspeita de violagdo das diretrizes
de integridade.

Conselheiro Ferrari participa de Encontro
de Juristas, no Panama

Conselheiros de tribunais de contas
brasileiros participaram do 212 Encontro
Internacional de Juristas, que sera reali-
zado na Cidade do Panam3, de 26 a 29 de
janeiro. O conselheiro Edson Ferrari, do
TCE-GO, que preside o Comité Técnico da
Primeira Infancia do Instituto Rui Barbosa
(CTPI-IRB) integrou a mesa tematica que
tratou da protegdo juridica das criangas.

Ele abordou as agdes e politicas pu-
blicas desenvolvidas pelos entes do Siste-
ma de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente na prevencdo e enfrentamen-
to da violéncia contra criangas e adoles-
centes nos estados e municipios do Brasil.

I iaci
INFANCIA SEGU

Além dos temas relativos a protecdo
da infancia e da adolescéncia, o encontro
debateu temas como seguranga juridica,
redes sociais e meios digitais, ética e discipli-
na nos tribunais e na administragdo publica,
teletrabalho, populagdes vulneraveis, refu-
giados e trafico humano para transplantes
clandestinos. (Fonte: Dicom/TCE-GO)
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Observatorio de Polltlcas Publicas é destaque em encontro

O Observatodrio de Politicas Publicas
do TCE-GO foi apresentado durante o
92 Encontro Nacional dos Tribunais de
Contas (ENTC), realizado em novembro
de 2024, em Foz do Iguagu. Os represen-
tantes do Tribunal goiano destacaram a
metodologia aplicada na construgdo dos
painéis, anotando que o conjunto de
dados abertos sdo acessiveis a todos em
sua integralidade, o que possibilita o seu
aproveitamento por outras instituigdes
de controle, pela sociedade civil e pela
academia.

O Observatorio é um portal sobre as
principais politicas publicas em execugdo
em Goias e nas demais unidades federa-
tivas do pais. Ele organiza e sistematiza,
em linguagem grafica e acessivel, os indi-
cadores de cada politica, com o objetivo
de elevar a transparéncia sobre as agoes
governamentais e estimular o controle

e () () (e (Ems)

EDUCAGAO

ADMINISTRACAO
ECONOMIA E FINANCAS GOVERNAMENTAL E
PUBLICAS TRANSPARENCIA PUBLICA
(EM BREVE) (EM BREVE)

social, induzir a melhoria do processo de
implementacgdo de politicas publicas pelos
gestores publicos e auxiliar a estratégia de
controle externo.

Dados sobre politicas de seguranga
publica foram disponibilizadas durante o
ENTC. Além deles, o Observatério conta

5 DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SEGURANCA PUBLICA (EM BREVE)

INFRAESTRUTURA E
TRANSPORTE MEIO AMBIENTE
(EM BREVE) (EM BREVE)

com indicadores de educagdo e saude,
estando previsto para o ano que vem o lan-
¢amento de dados sobre desenvolvimento
social, meio ambiente, infraestrutura e
transportes, economia e finangas publicas
e administragdo governamental e transpa-
réncia publica.

TCE- GO certificado nas normas ISO 37001 e 37301

Representantes da Fundagdo Carlos
Alberto Vanzolini estiveram no TCE-GO
em 6 de dezembro para fazer a entrega
das certificagdes 1SO 37001 e 37301, que
dizem respeito as gestdes de integridade
e de compliance. Na oportunidade, o
Tribunal também foi recertificado nas I1SO
9001 (qualidade), 14001 (meio ambiente)
e 27001 (segurancga da informagdo). A en-
trega simbdlica dos certificados foi feita por
José Joaquim do Amaral Ferreira, membro
do Conselho Curador da Fundacdo.

As certificacGes foram conferidas ao
Tribunal, apos auditarias nas atividades de
controle externo, como fiscalizagGes e a

analise das Contas do Governador. As I1SO
9001 e 14001, foram obtidas a partir de
2017 pelo TCE-GO. Em 2022, o Tribunal
obteve a ISO 27001. As mais recentes, ISO
37001 e 37301, foram conquistadas em 22
de outubro de 2024.

Ao receber as certificagbes, o entdo
presidente do Tribunal, Saulo Mesquita,
afirmou que elas sdo motivo de honra e
ressaltou o trabalho de gestGes anteriores
para as conquistas e manutengdes. “Isso
mostra que nds estamos no caminho
correto, buscando sempre alcangar a ex-
celéncia no trabalho prestado pela Corte
de Contas”.

Inteligéncia artificial do TCE-GO tem multiplas fun¢des

A Inteligéncia Artificial do TCE-GO,
chamada lago, é um ecossistema que
integra varios modulos com o objetivo
de modernizar e otimizar as rotinas da
instituicdo. Ela foi apresentada ao publico
no final do ano passado pelo diretor de
Tecnologia de Informagdo do TCE-GO,
Licardino Siqueira Pires.

O lago foi desenvolvido pelo
Tribunal em parceria com o Centro de
Exceléncia em Inteligéncia Artificial da
Universidade Federal de Goias (Ceia/
UFG). A ferramenta é usada em um am-
biente exclusivo para usuarios da Corte
de Contas. Uma das aplicagGes apresen-
tadas, o lago Dados vai navegar no uni-
verso do controle externo com interagdo
nos processos eletrénicos, TCE-Docs e
promovendo automacgao.

‘ ‘ Revista Sercon 233.indd 19

Fotos: Dicom/TCE-GO
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TAGO NA ESTRADA
Também foi apresentado o lago na
Estrada, um veiculo que auxilia nas inspe-
¢Oes, produz evidéncias e documentagdo
fotografica. A ferramenta se propde a

diminuir custos e tempo
de processamento de
informagdes, além de
reduzir riscos a seguranga
fisica dos auditores.
Trata-se de um ve-
iculo utilitario equipado
com tecnologias de cap-
tura de imagens, cujo
material coletado sera
transmitido ao centro de
dados do Tribunal, onde
uma inteligéncia artificial
foi treinada para identifi-
car patologias da estrada, como panelas,
trincas, erosoes e vegetagdo avangando em
direcdo a pista. Essa andlise servira de insu-
mo para o planejamento das fiscalizagdes de
rodovias estaduais. (Fonte: Dicom/TCE-GO)

&
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Corrida traz sociedade pra dentro do TCE GO

Mais de 800 pessoas participaram
do 12 Circuito da Transparéncia, corri-
da de rua promovida pelo Sercon, em
parceria com o TCE-GO para celebrar
0s 72 anos do Tribunal, ocorrido no dia
12 de setembro. A largada e chegada
na sede do érgdo fiscalizador deram
oportunidade ao publico externo
conhecer o prédio e arredores. Os
trajetos, de 5 e 10 quildmetros, per-
correram as ruas do Setor Jaé.

Os “atletas do TCE-GO” tiveram
expressiva participagdo, inclusive
nos podios das varias categorias (ver
quadro).

Seguindo o regulamento, todos
receberam medalhas e os cinco pri-
meiros colocados das categorias geral
masculino e feminino, de 5km e 10 km,
além dos trés primeiros da categoria
PCD receberam troféus.

Revista Sercon 233.indd 20

Circuito da | \#
Transparéncia

“Fotos: Dicom/TCE-GO
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Transparéncia

Circuito da | \¢
Transparéncia

0%
Ao da
Vsparéncid

Confira os servidores e membros que se
destacaram em suas categorias:

Servidor Coloca- | Categoria Lotagdo
> ¢ao
1° Circuito da n Lhayse Santos Soares 1° lugar | Geral 10 Km Feminino Serv. Protocolo
Transparéncia
Karine V. B. O. Carrijo 1° lugar | 50 a 59 10 Km Feminino | As. Ger. Fisc. Pessoal
Vera N. Zandonadi Gomes 1° lugar | 40 a 49 10 KM Feminino | Diplan
Paulo Roberto M. P. Junior 1° lugar | PCD 5 Km Masculino Dijur
Cldudio André Abreu Costa 1° lugar | 50 a 59 10 Km Masc. Gab. Cons. Subst.
Angélica S. Sebba Gomide 39 lugar | 60 a69 10 Km Fem. Serv. Pol. Ger. Pessoas
Luciana de Carvalho Tahan 3°lugar | 502595 Km Fem Ger. Atos Of. e Contr.

Fevereiro de 2025 a
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Sercon

Seguro gratuito agora € da Mag Seguros

Em busca de uma melhor co-
bertura, o Sercon migrou o seguro
de vida coletivo de seus sindica-
lizados da MetlLife seguros para o
Mongeral (Mag Seguros). A segura-
dora possui 189 anos de mercado
e tem sido rdpida em pagar o valor
da apdlice a cada sinistro, compro-
vando a seriedade e a idoneidade
da empresa.

O seguro, totalmente pago pelo
Sindicato, cobre atualmente o valor
de RS RS 13.268,20 para morte na-
tural e o dobro, RS 26.536,40, para
acidente, e Assisténcia Funeral Indi-
vidual de RS 7 mil reais.

E importante que o sindicaliza-
do preencha formulario indicando o
beneficidrio, que pode ser parente
ou ndo. Na auséncia da indicagdo, os

m-SERG0N SATDE

beneficidrios serdo aqueles previstos
no Cédigo Civil.

Caso o sindicalizado tenha inte-
resse em aumentar o valor do Seguro
de Vida Sercon, a entidade negociou
valor abaixo do praticado no mercado
e que inclui automaticamente outras

SEGUROS |

vantagens, como auxilio-funeral, por
exemplo. Esse aumento pode ser ob-
tido pelos sindicalizados com até 70
anos de idade.

Informagdes adicionais pelos
telefones 3920-0252 ou 98179-2218
ou pessoalmente na sede do Sercon.

Usuarios da Unimed podem optar por planos local, estadual ou nacional

Os beneficidrios do plano de
salde Unimed junto ao Sercon agora
podem optar pelos Planos Unimed
Goiania, Unimed Estadual ou Uni-
Brasil.

As inclusGes sdao com caréncia
para adesdo até o dia 10 de margo,
com vigéncia para o dia primeiro do
més subsequente, em caso de por-
tabilidade ha aproveitamento das
caréncias ja cumpridas. Os planos
aceitam como dependentes cOnjuge
e filhos até 30 anos.

d;J“Sercon

Sindicato dos Servidores do Tribunal de Contas do Estado de Goids

UNIMED ADESAO GOIANIA
2024-2025 Enfermaria Apartamento
Faixa Etdria Valor Valor
Até 18 RS 267,70 | RS 330,73
19a23 RS 287,87 | RS 355,95
24a28 RS 322,70 | RS 399,49
29a33 RS 363,92 | RS 451,02
34a38 RS 412,62 | RS 511,90
39a43 RS 480,68 | RS 596,98
44248 RS 619,66 | RS 770,71
49a53 RS 800,47 | RS 996,73
54a58 RS 1.03571| RS 1.290,79
59 acima RS 134390 RS 167604

* Valor sujeito a alterag3o;

e b

tratamento eletivo;

&
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UNIMED ADESAO ESTADUAL
2024-2025 Enfermaria Apartamento
Faixa Etaria Valor Valor
Até 18 RS 250,62 | RS 313,28
19a23 RS 311,51 | RS 385,33
24a28 RS 347,67 | RS 434,50
29a33 RS 394,34 | RS 383,81
34a38 RS 449,46 | RS 561,83
39a43 RS 526,51 | RS 658,14
44a48 RS 683,82 | RS 854,80
49a53 RS 888,49 | RS 1.110,66
54a58 RS 1.154,76 | RS  1.443,52
59 aci RS 1.503,61 | RS 1.879,60

- 40 apartamento ou enfe
para tratamento eletivo;

A Unimed Goiania ndo esta emi-
tindo mais os cartdes fisicos auto-
maticamente. O plano de salude esta
adotando uma nova politica de sus-
tentabilidade e, assim, incentivando
0 uso do cartdo virtual por meio do
aplicativo para celular.

O beneficidrio que preferir o cartdo
fisico deve solicitar a segunda via junto
ao Sercon. O custo é de RS 10,00, que
serd cobrado junto com a mensalidade.

LSS LE ot tsseniores o Tirld Cons o st e Gois
UNIMED BRASIL

2024-2025 Enfermaria Apartamento

Faixa Etdria Valor Valor
Até 18 RS 343,34 | RS 425,30
19a23 RS 369,56 | RS 458,09
24228 RS 414,84 | RS 514,68
29a33 RS 468,43 | RS 581,66
34a38 R$ 531,74 | RS 660,80
39a43 RS 620,22 | RS 771,40
44248 RS 800,90 | RS 997,25
49a53 RS 103596 | RS  1.291,08
54a58 RS 1.341,78 | RS  1.673,36
59 acima RS 1.742,44 | RS 2.174,19

* Valor sujeito a aterag3o;

Seu celular

acaba de ficar e

Um Super App

pra cuidar da sua vida:

+ Loja de seguros online

- Pronto Atendimento Virtual

+ Guia médico

BAIXEAGORA + Segunda via de boletos
ATUALIZE « Monitoramento do sono

1 « Plataforma de Bem-estar

« Health Score

« Coach Virtual

01/02/2025 12:21:52 ‘ ‘
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Equipe Sercon/TCE-GO
fica com seis medalhas

A delegacdo Sercon/TCE-GO
na Olimpiada dos Servidores dos
Tribunais de Contas do Brasil (OTC
Jalapao), realizada de 22 a 28 de se-
tembro do ano passado em Palmas,
embora pequena, obteve um bom
rendimento, ficando com a 202 colo-
cac¢do no quadro geral de pontuacao.

Foram seis medalhas, sendo
quatro de ouro e duas de prata, to-
das com a nadadora Viviane Brum,
e boas performances no beach ténis
feminino, boliche e corrida.

O delegado do Sercon/TCE-GO,
Dickson de Souza, parabenizou os
atletas e agradeceu aos apoios obti-
dos do entdo presidente do TCE-GO,
conselheiro Saulo Mesquita, e do

Fevereiro de 2025
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Fotos: Arquivos pessoais

v "

presidente do Sercon,
Marcos Perillo, que
viabilizaram a parti-
cipacgao.

Marcos Perillo
afirmou que “as con-
quistas e habilidades
refletem o espirito
de superacao e dedi-
cagdo que buscamos
promover em nossa
instituicdo”.

A delegagdo contou com oito
atletas: Cristiano Silva, Dickson de
Souza, Gustavo de Faria, Huygens de
Melo Filho, Mavia Lucia, Rosemaria
Alencar, Simone Souza e Viviane
Brum.

.)4(-

OTC | 2025

MERCOSUL

FOZ
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Para lembrar dos que se foram

E doloroso reviver momentos de tristeza, especial-
mente quando envolvem a perda de pessoas que fizeram
parte de nossas vidas. No entanto, é fundamental man-
té-las vivas em nossa memoria, honrando suas histdrias
e legados.

Por isso, a Revista Sercon reserva este espago para
registrar a partida desses entes queridos, servindo também
como forma de informar aqueles que, por algum motivo,
ainda ndo tinham conhecimento.

Como a publicagdo esteve suspensa por algum
tempo, esta edi¢do traz, infelizmente, uma pégina re-
pleta de homenagens. Nossas sinceras condoléncias as

familias enlutadas. Que as boas lembrangas confortem
seus coragﬁes. Adelina Elyades de Aravjo + 15/12/2023

|4 s S
Antonia Alves Manso + 08/01/2024 - Dilonilson Ribeiro Rosa + 04/01/2025

i

Sercon:

Fotos: Arquivos familiares

Alda V. de Andrade Cesdrio + 12/12/2024

Gabriela Sebba + 17/03/2023 Heloisa F. de Mendonga Ledo 12/12/2023

Irma de Castro Branddo + 08/06/2024 Maria Helena V M. Duarte +20/10/2023 Marla Liicia Stlva Brito + 07/04/2023 Marise A. S. S. Cysneiros + 04/10/23

A perda de dois ex-presidentes

Fazemos aqui um registro especial para
dois ex-presidentes do TCE-GO que ajudaram a
escrever a histéria do érgdo: Eurico Barbosa dos
Santos e Carlos Leopoldo Dayrell.

Eurico foi promotor de Justica, vereador,
deputado estadual por quatro mandatos, presi-
dente da Alego, secretario de Estado. Foi também
jornalista, escritor e membro da Academia Goia-
na de Letras. Foi nomeado conselheiro em 1990
e ocupou a Presidéncia do Tribunal em 1999.
Aposentou-se em 2002.

Veja sobre Carlos Leopoldo na pagina 10
Eurico Barbosa dos Santos + 14/06/2024 desta revista.

Reginalda Fleury Gomes + 30/11/2023

Carlos Leopoldo Dayrell + 13/01/2024

w Fevereiro de 2025
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Mais uma edi¢do da Caminhada do
Bem-Estar foi realizada pelo TCE-GO, com
apoio do Sercon. Este ano a atividade fez
parte da 52 Semana Interna de Prevengdo
de Acidentes e Doengas de Trabalho (Sipat).
Também foram promovidas rodas de conver-
sa sobre a Comissdo Interna de Prevengdo
de Acidentes (Cipa), a Brigada de Incéndio

Vd .
Médico e advogada

O casal Teotonio José Franca (Gabinete

do Conselheiro Ferrari) e Régia estdo dando

asas aos filhos Gabriel e Mariana. O mais

velho acaba de se formar em Medicina,

@ pela Universidade de Sdo Paulo (USP), com
graduagdo feita em Ribeirdo Preto naquele
estado. Enquanto isso, a filha acaba de ser
aprovada em segundo lugar para a Faculdade
de Direito da UFG.

Redes sociais

Camisetas personalizadas pro volei

O Sercon fez mais uma doagdo de
materiais esportivos para serem utilizados
pelo Servigo de Bem-Estar do TCE-GO, nas
atividades da quadra da creche. Desta vez
foram camisetas personalizadas. Segundo o
presidente do Sindicato, Marcos Pinto Perillo,
trata-se de um incentivo extra para uma boa
preparac¢do dos atletas goianos para as pré-
ximas Olimpiadas dos Tribunais de Contas.
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Viyzno « » BRUNON
N inaeasia o, AT
Vi

Y crisniang ¢

Y
RﬁNAW

Lo\

‘ ‘ Revista Sercon 233.indd 25

Caminhada do Bem-ﬁstar

e palestra sobre preven¢do e combate ao
assédio e discriminagdo.

A caminhada de trés quilémetros foi
organizada pelo Servigo de Bem-Estar do TCE-
-GO. O Sercon fez a doagdo de camisetas para

DIADO
SERVIDOR
PUBLICO

28 DE OUTUBRO

Dia do Servidor
Publico adogado

Nos dias 28 e 29 de outubro de
2024 o Sercon distribuiu para
todos os servidores que estavam
na sede do TCE-GO no momento
da entrega um bolinho como
lembranga pela data comemorativa.
A servidora Denize Valtuille
testemunhou que o doce é
“extremamente gostoso, uma mistura

de nha Benta, com brownie, mousse...
benza Deus!”.

os servidores que se inscreveram mediante a
doacdo deitens de higiene pessoal, destinados
a pessoas em situagdo de vulnerabilidade.

Kronit e Caid agraciados com medalhas

yuaz wyy

T

Os servidores Renato
Kronit de Souza e Carlos
Alberto de Almeida, o Caia,
receberam a Medalha do
Mérito Funcional Conselheiro
Henrique Antbénio Santillo,
em reconhecimento a sua
atuacdo profissional, aos
relevantes servigos presta-
dos e a contribui¢do para a
melhoria e o aprimoramento
do Tribunal de Contas do
Estado de Goias. A medalha
foi entregue em evento realizado no dia 6
de dezembro do ano passado no auditério
do TCE-GO.

Os dois agraciados sdo, atualmente,
gestores no Tribunal. Carlos Alberto ocupa

a Geréncia de Administragdo e Kronit é
gerente de Gestdo de Pessoas.

A Medalha Henrique Santillo foi ins-
tituida em 2005 e é a mais alta honraria
concedida a servidor do Tribunal.

Delegado depois juiz

Onde vai parar o Rogério Santos Alencar,
filho da secretaria-geral do Sercon, Rosemaria Lima
Alencar? Primeiro tomou posse como delegado da
Policia Civil do Distrito Federal, apds aprovagdo em
concurso publico em 2006.

Ano passado, o rapaz agarrou nos estudos no-
vamente, desta vez para o concurso de juiz Substituto
do Tribunal de Justica de Alagoas e ndo deu outra:
tomou posse em 19/08/2024. Em suas redes sociais,
Rosemaria destacou o feito do filho: "Sua posse é
um sonho nosso. Nunca perca sua simplicidade,
humanidade e senso de justiga".

POLiCIA

DISTRITO FepERa,

Fotos: Arquivo pessoal
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Feirinha liG¥E! r o

A tradicional Exposercon de
Natal de 2024 foi realizada no dia
5 de dezembro, uma quinta-feira,
no atrio do TCE-GO.

A exposi¢do contou com arte-
sanatos, brinquedos educativos,
produtos de casa, roupas mas-
culinas e femininas, cosméticos,
perfumes, maquiagem e dleos es-
senciais, pijamas, calcados, bolsas,
carteiras, cintos, semijoias e pratas.
Também havia produtos alimen-
ticios como doces, vinhos, sucos,
gueijos, geleias e comida arabe.

Tudo isso sem contar o ponto
de confraternizagdo com a praca
de alimentagao.

Os sindicalizados ganharam,
como lembranga de Natal, um
calendario e uma agenda pessoal.

Revista Sercon 233.indd 26

Pais e Maes
também tiveram
Exposercon

O Sercon promoveu sua
tradicional feirinha durante as
comemorag¢Ges dos dias das
Maes e dos Pais, nos meses de
maio e agosto de 2024. Como
de costume, as exposicoes
foram no atrio do Tribunal com
produtos artesanais, decoragdo,
roupas, cosméticos, vinhos,
queijos, praga de alimentagdo
e varias possibilidades de pre-
sentes.

Fotos: Sercon

Fevereiro de 2025
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Fotos: Sercon
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Sercon e TCE-GO promovem
acoes de saude para servidores

Porque se cuidar faz bem!, tradicional evento do Sercon, ofere-
cendo servigos de saude para os servidores, foi realizado no dia 3 de
outubro.

A programacao contou com aferi¢do de pressdo arterial, teste de
glicemia, vacinagdo a precos especiais, além de orientagGes sobre
exames preventivos e habitos saudaveis.

Além do TCE-GO, por meio da Geréncia de Gestdo de Pessoas e
Servico de Bem-Estar, o evento teve apoio do Laboratério Nucleo,
Unimed, Sicoob, Mag Seguros e Farmacia Popular.

LABORATORIO

Fotos: Sercon e Dicom/TCE-GO

Fevereiro de 2025
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Por Jaqueline
Nascimento* ¢

Sercon

Parceria, trabalho e conquistas justas

""A representatividade é vital. Sem ela a borboleta, rodeada por um grupo de mariposas,
incapaz de ver a si mesma, vai continuar tentando ser mariposa.'"
Rupi Kaur, no livro: O que o sol faz com as flores

Numa rapida busca pelo termo “sin-
dicato”, encontro texto de Arion Romita
que explica ter origem no vocabulo francés
“syndicat”, em referéncia ao “dirigente da
associagdo de classe”. Mergulhando um
pouquinho mais na analise etimoldgica
da palavra, observa-se que, em latim, ja
havia a forma “syndicus” para referir-se ao
“defensor” ou “advogado”, sendo que sua
aplicagdo era utilizada para desig-
nar “os mandatarios encarregados
de representar uma coletividade”
— posto que o prefixo latim “cum”,
utilizado para exprimir a ideia de
simultaneidade, encontra-se asso-
mado ao substantivo Dikaios ( justi-
¢a). Assim, em larga e leiga licenga,
“sindicato” pode ser definido como
uma “associagdo para fins justos”.
Achei bonito! Uma construgdo
linguistica que transborda sentido.

Nos ultimos anos, com a crise
das institui¢Oes e a precarizagdo da
situacdo dos trabalhadores, boa
parte da sociedade tem também perdido
a confianga na representatividade sindical.
No entanto, se olharmos pelo retrovisor da
histéria, veremos que a organizagdo dos
trabalhadores em sindicatos e associagoes
foi e é fundamental para a conquista de
varios direitos que temos hoje. Sem a
lideranga e a atuagdo dos sindicatos, ndo
teriamos importantes direitos garantidos
em lei como, por exemplo: a limitagdo da
jornada de trabalho, 132 salario, férias,
descanso semanal remunerado, adicionais
salariais como hora-extra, adicional notur-
no, de insalubridade, de periculosidade e
aposentadoria.

Nossa Carta Magna de 1988 desta-
ca a liberdade sindical entre os direitos
fundamentais do trabalhador, reforcando
a liberdade de associagdo garantida no
art. 52, XVII, como expressdo da liberdade
publica dos trabalhadores de se unirem e
fundarem sindicatos com personalidade
juridica de direito privado, com autonomia
administrativa e desvinculada do Estado,
para a representacdo coletiva na defesa
de interesses profissionais comuns. Tal
consagra¢do, no meu entender, guarda
intima ligagdo com os direitos humanos
e o regime democratico, legitimando o
movimento dos trabalhadores na busca
por maior participacdo dos seus interesses
e anseios por melhorias nas condigdes

‘ ‘ Revista Sercon 233.indd 30

laborativas e equilibrio nas relagdes de
trabalho.

Trazendo a reflexdo para o ambito
do servigo publico, pergunto: sem os sin-
dicatos, como estariam os seus direitos
hoje? Vocé acredita, realmente, que cada
um lutando sozinho, buscando de forma
individual os seus direitos, conseguiria
pressionar e se faria ouvir? Ja parou para

pensar como seria arriscado, uma vez que
poderia haver perseguicdo, exoneragdo?
Pois é. Justamente para proteger vocé é
que essas atribuigdes estdo destinadas as
entidades sindicais. Para que vocé ndo se
exponha, os sindicatos existem e lutam
por vocé. O trabalhador sozinho, isolado,
sem organizagdo sindical, certamente, terd
um caminho muito mais longo a percor-
rer. Cada sindicato é um instrumento de
defesa dos interesses da categoria, seja
no enfrentamento coletivo e na pressdo
contra as situagdes de exploragdo, seja na
fiscalizagdo do trabalho dos gestores, seja
nas negociagdes salariais ou na luta pela
ndo retirada de direito adquirido.

O sindicato estd sempre associado a
nog¢do de defesa com justica de uma de-
terminada coletividade. E uma associacio
estavel e permanente de trabalhadores
que se unem a partir da constatagdo de
problemas e necessidades comuns. E se
o filiado ndo participar efetivamente com
todos esses intuitos, o sindicato perde o
seu motivo de existir.

Ndo podemos deixar de ressaltar que
o sindicalismo ndo é estatico, mas, sim,
estad constantemente transformando-se e
adotando novas formas de organizagdo e
ac¢do. Ja houve épocas de mobilizagGes e
passeatas nas ruas, de greves, e até mes-
mo de uso de forga. Agora é o tempo da

diplomacia, da negociagdo madura e bem
conduzida.

O Sindicato dos Servidores do TCE-
-GO é o meu sindicato! O Sercon é uma
organizagdo democratica, independente,
sem carater politico-partiddrio ou religio-
so. Além da defesa dos direitos e interesses
de seus associados, servidores do Tribunal
de Contas do Estado de Goias, nosso sindi-
cato busca promover a divulgagdo
de temas de interesse da categoria,
com énfase nas questdes do aper-
feicoamento do Controle Externo;
procura estimular a organizagdo e
politizagdo dos filiados e participar
de eventos de interesse da catego-
ria, tanto regionais como nacionais.
Nestes muitos anos de existéncia, o
Sercon teve uma participagao ativa
na vida funcional dos servidores do
TCE-GO, seja por meio de agGes
administrativas e judiciais visando
garantir os direitos de seus filiados,
seja por intensa atividade social,
que resultou em inUmeros eventos e ati-
vidades nas mais diversas areas.

Penso aqui em Ihe dar alguns motivos
para perceber a importancia do trabalho
de representagdo e representatividade
de nosso Sindicato, buscando sugerir que
vocé, colega que me |Ié agora, possa se
juntar a nds, buscando: fortalecimento
da categoria; garantia de respaldo juridico;
possibilidade de negociages coletivas;
fonte de informacdo correta e beneficios
como salde, seguro de vida e acesso a
descontos.

Tivemos, hd pouco, alguns beneficios
alcangados como a conquista do auxilio-
-saude para os aposentados, a restrutura-
¢do da carreira, além do aumento salarial e
alteragGes diversas reivindicadas e atendi-
das. Para além de uma diretoria que “veste
a camisa’ do nosso time e nos representa
com seriedade e compromisso, todo este
movimento sé foi possivel pela efetiva
participacdo da maioria dos servidores
filiados, contando com a compreensdo e
receptividade dos diversos setores, dos
membros e da alta dire¢do do Tribunal
de Contas, sempre dispostos a dialogar,
em alto nivel, com nossos representantes
do Sercon.

Saude, paze... juntos seremos fortes!

* Jaqueline Nascimento é coordenadora
da Escoex Aélson Nascimento/ TCE-GO
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Os flagras das redes sociais

Confira os destaques desta edicdo: Gilney Vaz e esposa, curtindo férias em Joao Pessoa; Adriano Malheiros e
o filho mais velho, Murilo; Elaine Gongalves pronta pro cafezinho do Café Colombo, no Rio; Vivian Duarte
trocando prosa com Drummond, na Praia de Copacabana; homenagem a Karol Gracchia na Camara Municipal
de Goiania; Liliane Perilo, com o filho Bruno; a concentracio de Leo Lima no trabalho; Glaucia Souza, curtindo
férias no Parque do Caracol, em Gramado-RS; e momento de descontracdo de Marcos Perillo de Freitas
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* ""eguro de Vida SERCON '. W -
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O melhor
seguro de vida
para VOCe
cuidar da sua
familia hoje e
no futuro
também.

PARCERIA

G:Sleil&&@m MAG

SEGUROS

GRUPO MQNGERALQEGON

() 62 98179-2218

Garanta seu seguro de vida, com prémios de RS 13.268,20 e

RS 26.536,40 (acidente), e com Auxilio Funeral de até RS 7.000,00.
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